Szakmai beszamolo

Az EFOP-3.1.10-17-2017-00017 azonosité szamu ,,Gyermekeink jovojéért”’projekt szakmai
megvaldsitasa 2017.szeptember 1.-t01 2018.augusztus 15.-ig, az elsé mérfoldkoig.

A program célcsoportja:

hatranyos helyzetli, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild tanulok 15
éves kortol (gimnazium, szakgimnazium, szakkozépiskola tanuldi, valamint kollégiumi
jogviszonnyal rendelkez6 tanulok)

A kollégium és a projekt hatranykompenzacios feladatainak ellatdsanal alapelv, hogy a nevelési
modszereket a tanuldi sziikségletekhez, igényekhez igazitjuk azoknal a didkoknal, akik
szocialis, vagy képességbeli hatranyokkal élnek.

1. A projekt keretében végzett tevékenységekkel megvalosult a tanulok egyéni fejlesztése:

az alapkészség fejlesztése, egyéni sziikségleteknek megfelelden képességfejlesztés;

a lemorzsolddas megakadalyozasa, felzarkoztatas, a kdzépiskola sikeres befejezésének
tdmogatasa, az igazolatlan évkozi hidnyzasok szdmanak csokkentése;

a tanulmanyi eredmények javuldsa, kiemelten a tovabbtanulasban kulcsfontossagu
alaptantargyak ¢€s szaktargyak korében;

a szakkdzépiskolai tanulok esetében az életpalya-tervezés, a tanulasi motivaciok
erositése, a munka melletti tanulasra valo felkészités;

a szakgimndziumi tanulok esetében a felséfoku oktatasba vezetd ut megerdsitése
(tovabbtanulasi szdndék megerdsitése, palyavalasztds tdmogatasa, érettségi vizsgara,
felvételi vizsgara torténd felkésziilés tamogatdsa, nyelvvizsga megszerzésének
tdmogatasa).

2. Megvalodsult a csaladok bevonasa az alabbi teriileteken:

a csalad, a tanulok és az iskola kozotti kapcsolatok fejlesztése;

a csaladok érzékenyitése a szakmaszerzés fontossaga irdnt;

a munkavallalas tdmogatésa a sziilokkel kdzosen,;

a csaladok érzékenyitése a tovabbtanulés elnyei €s lehetdségei irant.

Halézati tanulads erdsitése érdekében a jelen felhivasban nyertes koznevelési
intézményekkel 2018. aprilisban és juniusban a kapcsolatfelvétel megtortént, a
személyes taldlkozds megvalosult, az egyiittmiikddési megallapoddsok alairasra
kertiltek.

A megallapodas alairasaval vallaltuk, hogy a projekt sikeres megvalositasa érdekében
folyamatosan egylittmukodiink. Igy:

a halozati tanulas erdsitése érdekében kapcsolatfelvétel és egytittmiikodés kialakitasa a
jelen felhivasban nyertes kdznevelési intézményekkel, workshopok szervezése;
rendszeres kapcsolattartas, személyes talalkozas a tanév ideje alatt és nyari szlinetben
2017/18. tanév: kapcsolatfelvétel, személyes talalkozas;

2018/19. tanév: workshop /szakmai megbeszélés/ személyes talalkozas két alkalommal,



2019/20. tanév: workshop / szakmai megbeszélés/személyes talalkozas két alkalommal.

2018. junius 18-an részt vettiink az SZMSZC Kompetencia fejlesztés jo gyakorlat éves
értékelése workshop-on.

Matészalkai Szakképzési Centrum

4700 Matészalka, Kolcsey utca 12.

Képviseld: Rostas Janos foigazgato

EFOP-3.1.10-17-2017-00008 - Lépj egy fokkal feljebb ,,L.épésrol lépésre” projekt

Matészalkai Szakképzési Centrum Bethlen Gabor Szakgimnaziuma Szakkozépiskolaja és
Kollégiuma

4300 Nyirbator, Fliveskert ut 9.
Képviseld: Siité Andrea intézményvezetd
EFOP-3.1.10-17-2017-00009 - Lépj egy fokkal feljebb ,,L.épéselényben” projekt

Matészalkai Szakképzési Centrum Déri Miksa Szakgimnaziuma Szakkozépiskolaja és
Kollégiuma

4700 Matészalka, Baross Laszl6 utca 9-11.
Képviseld: Dr. Bugya Laszl6 intézményvezetd

EFOP-3.1.10-17-2017-00010 - Lépj egy fokkal feljebb ,,Minden ut egy lépéssel kezdodik”
projekt

Matészalkai Szakképzési Centrum Kallay Rudolf Szakkozépiskolaja
4320 Nagykallo, Kossuth Lajos utca 8.
Képviseld: Péter Istvan intézményvezetd

2. Halozati tanulas segitése, hospitalds intézmények kozott:

- minden mentor hospitalason vett részt mentoraltjai iskolaiban, minimum két
alkalommal, az intézmények kozotti kapcsolatok megerdsitése céljabal,

- ahospitalasok dokumentalasa megtortént;

- részt vettiink a Lépcs6fok Tanoda projekt nyitd rendezvényén;

- latogatjuk egymas rendezvényeit;

- tajékoztatast nyujtottunk partnereinknek €s a tantestiiletnek a projekt céljairdl,
elérehaladésarol.

Egyiittmiikdési megallapodasok megkdtése megtortént:

Aba Novak Agoéra Kulturalis Koézpont ,EGYUTT-EGYMASERT” IFJUSAGI KLUB
kozépiskolas fiatalok részére

e acélcsoport bevonasi lehetdségét érintden;

o ¢letpalydk, életutak megismertetése klubfoglalkozasok keretében.

Szolnoki Jaras, SZKTT Humanszolgaltato Kozpont Csalad- és Gyermekjoléti Kozpontja



e acélcsoport bevonasi lehetdségét érintden;

e palyaorientacios foglalkozasok szervezésében,;

e a tanulok fejlodése, kapcsolati halojanak bdvitése, az intézmény esélyteremtd
funkciojanak erdsitése érdekében;

e részvétel az EFOP 3.2.9-16. projekt iskolai szocidlis munkas bevondsa projektben.

Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kereskedelmi és Iparkamara

e A célcsoport bevonasi lehetdségét érintden.
e Palyaorientacios foglalkozasok szervezésében, a tanulok ismeretszerzése érdekében.
Ko6z0sség €s kapcsolatépitd tevékenységek tdmogatasa.

Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Pedagogiai Szakszolgalat, Féigazgatosag

e A célcsoport bevonasi lehetdségét érintden.
e Palyaorientacios foglalkozasok szervezésében, a tanuldk ismeretszerzése érdekében.
e Tehetséggondozas tdmogatasa.

Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Roma Nemzetiségi Onkormanyzat

e A célcsoport bevonasi lehetdségét érintden.

e Pélyaorientacios foglalkozasok szervezésében.
A tanuldk fejlédése, kapcsolati halojanak bdvitése, az intézmény esélyteremtd funkcidjanak
erdsitése érdekében.

Szolnoki Miiszaki Szakképzési Centrum

e A célcsoport bevonasi lehetdségét érintden.

e Lemorzsolédds  megakadalyozdsa  érdekében  rendszeres  kapcsolattartas,
esetmegbeszélések szervezése.

e Havi szintii egyeztetések az osztalyfonokkel.

Szolnoki Szolgaltatasi Szakképzési Centrum

e A célcsoport bevonasi lehetdségét érintden.

e Lemorzsolodds  megakadalyozdsa  érdekében  rendszeres  kapcsolattartas,
esetmegbeszélések szervezése.

e Havi szintli egyeztetések az osztalyfonokkel.

Lépcséfok Tanoda

e A célcsoport bevonasi lehetdségét érintden.
e A tanulok fejlddése, kapcsolati haldjanak bdvitése, az intézmény esélyteremtd

"o

funkcidjanak erdsitése érdekében.

3. A mentorok tovabbképzéseken vettek részt:

- Onmegerdésités/tarsas kapcesolatok képzés pedagégusoknak
- Eletpalya tAmogatas pedagogusoknak
- Iskolai lemorzsolédas megakadalyozasa mentortréning



4. A tanulok mentoralasa:

A projekt szakmai megvaldsitasa soran az el6zetes igényfelmérést, hattérelemzést, szakmai
koncepcio kialakitasat kdvetéen bevontunk 25 tanulét a programba.

A 25 bevont tanulé mentoralasa 2017. szeptember 1-t6] elindult, tanulonként heti 1,5 6raban, 8
mentortandr részvételével folyamatosan zajlik.

- Az egyéni fejlesztések megvaldsultak. Negyedévenként feliilvizsgélatra ¢és
értékelésre kertiltek.

Az els6 mérfoldko eredményeirdl feljegyzést készitettek a mentorok.

- 2017. november 1-t6l a tanulok kiilon felzarkoztatast kaptak német és angol
nyelvbol, matematikabol. A humén tantargyak fejlesztését és a tehetséggondozast a
mentorok, mentori tevékenységiik soran végezték. Az eldzetes felmérés alapjan
angol ¢és német nyelvi képzésben részesiiltek. Ezen foglalkozasokon a
tehetséggondozasra kiemelt figyelmet forditottak.

5. A bemeneti mérések kiils6 szolgaltatdo bevonasaval a 25 tanuloval megvalosultak, amelyek
alapjat képezték a tanuldi egyéni fejlesztési terveknek, eldrehaladasi naploknak. Mithelymunka
keretében a mentorok feldolgoztak a kapott eredményeket.

6. 2018. majus 31-¢én Egészségnapot szerveztiik, kiilsé eléadok bevonasaval.

7. A tanulok 6nismeretének, pozitiv jovOképének fejlesztése érdekében 2017. november 1-t61
mentalhigiénés szakember foglalkozott velilk. Minden tanulét egyénileg felmért.

8. A csaladlatogatasok minden tanulonal legalabb harom alkalommal megvalosultak,
dokumentéladsuk megtortént.

9. Sziil6k bevonasa/csaladi nap: 2018. junius 16-an csaladi napot szerveztiink, amelyen egy
jatékos vetélkedo keretében a sziilok, testvérek, mentoraltak, és a mentorok kozosen toltotték a
napot.

10. Tanuloi képzés
A tanuldk harom tréningen vettek részt:
Tanulds-moddszertani tréning: 2x4 6raban 25 tanul6 részére.

Az volt a célunk, hogy megismerkedjenek a kiilonb6z6 tantargyak tanulasi modszereivel,
amelyek segitik, konnyebbé teszik a tananyag elsajatitdsat. Megismerkedjenek a tanuldst
befolyasold tényezdkkel és személyre szabott hatékony tanuldstechnikékat alakitsanak ki.

Eletpalya-tervezési tréning: 2x4 drdban 25 f6 részére.

Csoportos ¢letpalya-tervezési tanacsadas, amelyet két csoportban, két alkalommal szerveztiink
meg. A tréning célja volt a sajat erdsségek feltérképezése, a karrierut tervezésének
megismerése, és a mentoralds folyamatdban késébb folytatasra keriild €letpalyaterv-készités
elinditésa.

Onfejlesztés és dnvédelem tréning: 10 alkalom két csoportnak két megvalositasi helyszinen.

Célunk volt a mentoralt tanulok belsé Onerd-fejlesztésének elinditasa, melynek keretében a
pozitiv 6nkép megfogalmazasa, a sajat célok kitlizésének és értékelésének gyakorlata mellett



az ebben a szocialis csoportban sokszor eldforduld aldozatta valas megel6zési gyakorlatat is
megtanulhattak a tréningen.

11. Ko6z6sségépitd tevékenység keretében két kirdndulast szerveztiink Karcagra és Budapestre.
A karcagi kirandulasra a sziil0k, testvérek is meghivasra keriiltek.

12. 2018. majus 25-én Eletpalya tanacsadast tartottunk a tanuloknak és sziileiknek
,,K0zépiskolas a gyermekem, hogyan segithetek neki?”” cimmel.

13. Tovabbtanulas, ¢letpalyak bemutatdsa, intézményen kiviili szereplok bevonasa tevékenység
keretében Zenés bemutatkozo esten, életpalya ismertetésen €s Papai Joci eléaddmiivész
¢letpalyajanak megismerésén vettek részt tanuloink.

14. A Szolnoki Szigligeti Szinhdz rendezésében a Csoportterapia eldadason vettek részt
tanuldink.

15. Egyéni érdeklédés alapjan, szabadidds foglalkozasként 2018.januar 1-t6l a projekt
keretében modern tanc és fallabda foglalkozasokon vettek részt.

16. Palyaorienticios program keretében Eletpalya tervezés tréninget és palyaorientacios
foglalkozast szerveztiink kiils6s eléado és az Iparkamara bevonasaval ,,Egy jo szakma felér egy
diploméaval” cimmel.

17. Csoportos és egyéni szupervizio valosult meg pszichologus segitségével a projekt keretében
harom alkalommal a mentorok egyéni megtdmogatasara.

18. 2018. majus 15-én Didk — Sziild napot szerveztiink, ahol kdtetlen beszélgetés keretében
bemutattuk az eddig elért eredményeinket.

19. Irodalmi est/filmklub keretében részt vettiink Toth Krisztina Parducpompa elnevezési
irodalmi estjén és egy irodalmi, torténelmi klubfoglalkozason A Reneszansz kiralyné Beatrix
cimmel a Verseghy Ferenc Megyei Konyvtarban.

A mentorok havi rendszerességgel mentori megbeszéléseken vettek részt.

A fentiek is alatdimasztjak, hogy a projekt keretében folyamatosan torekedtiink a differencialt
pedagogiai modszerek alkalmazasara, melynek alaptevékenysége az egyéni tanuldi mentoralas
volt. Dokumentalasa heti rendszerességgel megjelenik a mentori naplokban. .A projekt altal
kitlizott célok elérését tdmogatd tevékenységek megvalosultak. Ezek: mentoralds, sziil6i
kapcsolattartas, egyéni fejlesztés, nyelvtanitas, szabadidés és kulturalis programok nyujtasa,
valamint szaktargyi felzarkoztatas €s tehetséggondozas.

Szolnok, 2018. szeptember 6.
Dr. Hajdiné Kovécs Tiinde

szakmai vezet6






